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ASSOCIACAO FRANCISCANA MARISTELLA DO BRASIL-AFMB
ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO |

DA DENOMINACAQO, FINS, SEDE E FORO

Artigo 1° A ASSOCIACAO FRANCISCANA MARISTELLA DO BRASIL, que
podera usar da sigla “AFMB’, anteriomente registrada com o nome de
SOCIEDADE FRANCISCANA MARISTELLA DO BRASIL-SFMB, CNPJ/MF sob o
n°. 11.810.603/0001-75, constituida em 25/05/1942, é uma Associagdo Civil, de fins
nao econdmicos, de direito privado, que tera duracdo por tempo indeterminado, com
Sede a Av. Joao de Barros, n°. 1576 — Espinheiro, e Foro nesta cidade do Recife -
PE, CEP: 52.021-180, podendo atuar em todo territorio nacional.

Artigo 2° A Associagdo Franciscana Maristella do Brasil € regida pelo presente
ESTATUTO, e tem por finalidades:

I. Contribuir para a protecdo da familia, da maternidade, da infancia, da adolescéncia e
da velhice.

Il. Amparar criancas, adolescentes e pessoas em situacdo de vulnerabilidade
social.

lil. Promover, assisténcia social, educacional
IV. Promover a integragdo ao mercado de trabalho.

V. Promover a educacgao, a cultura e a protecdo ao meio ambiente, em todos os
graus, niveis e formas.

V1. Promover agles de contribuicdo para a formagéo religiosa e de cidadania de
jovens e adultos.

Paragrafo Unico - A Entidade presta servicos, permanentes e sem qualquer
discriminagao de clientela.

Artigo 3° O Regimento Interno, aprovado pela Assembléia Geral, disciplinard o
funcionamento da AFMB.

Artigo 4° No cumprimento de suas finalidades, a AFMB mantém os seguintes
estabelecimentos:

| - Na qualidade de filiais:

a) CASA MARISTELLA, situada a Av. Jodo de Barmos, 1576, nesta cidade do
Recife, onde estd estabelecida a sua Sede, inscrita no CNPJMF n°
11.810.603/0001-75;

b) COLEGIO REGINA COELI, em Limoeiro- PE, CNPJ/MF n° 11.810.603/0003-37;

c) LAR SANTA ELISABETH - LSE, em Triunfo - PE, CNPJ/MF n° | 1.810.603/0004-18,;

d) ESCOLA SANTA MARIA, em Timbauba - PE, CNPJ/MF n° 11.810.603/0005-07;

e) OBRA SOCIAL SANTA MARIA - OSSAM, em Tim
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CNPJ/MF n° 11.810.603/0007-60;

ICENTRO EDUCATIVO MONTE ALVERNE—CEMA, em Olinda—PE, CNPJ
n° 11.810.603/0008-41;

g) OBRA SOCIAL SANTA ISABEL - 0SS! em Limoeiro — PE, CNPJ
11.810.603/0009-22

h)CENTRO SOCIAL ESTRELA DA AMAZONIA. em Santarém - PA CNPJ
n° 11.810.603/0011-47 '

Il - Na qualidade de nicleos:

Comunidades de associadas, inseridas em meios populares ou ndo, diretamente
integradas ou conveniadas com a sede da Associagdo, como uridades de
desenvolvimento de Projetos Sociais, no territério nacional, devidamente aprovados pela
Assembleia Geral.

CAPITULO Il
DAS ASSOCIADAS

Artigo 5° As associadas da AFMB s3o pessoas fisicas admitidas pela Diretoria. A
AFMB ¢é constituida por numero ilimitado de associadas, vinculadas
canonicamente a Congregacéo das Irmas Franciscanas de Maristella, e estdo
classificadas em duas categorias: EFETIVAS e NAO EFETIVAS.

Paragrafo 1°: EFETIVAS - Sdo aquelas ingressas ou aceitas no quadro de
associadas que mantém vinculo permanente com a AFMB, com direito de
votar e de serem votadas.

Paragrafo 2°: NAQ EFETIVAS - Sao aquelas ingressas ou aceitas para o quadro
de associadas, em processo de vinculagdo permanente, com permanéncia
minima de 05 (cinco) anos e maxima de 09(nove) anos, sem direito de votar e
de serem votadas.

Artigo 6°. SAO REQUISITOS PARA A ADMISSAO, AFASTAMENTO E EXCLUSAO
DAS ASSOCIADAS.

Paragrafo 1°. - PARA ADMISSAQ:

1.Ter idade minima de 21(vinte e um) anos.

2. Possuir escolaridade minima equivalente ao Ensino Médio.

3. Solicitar o ingresso, ap6s frequentar e obter bom aproveitamento no
programa de ensino e formagdo integral e especial para associadas, com
duragdo minima de 24 (vinte e quatro) meses.

Paragrafo 2°. PARA AFASTAMENTO, por deliberagcdo da Diretoria ou da
Assembleia Geral da Associagao:

1. Deixar de cumprir ou respeitar o presente Estatuto e Regimento Interno.

2. Descumprir ou desrespeitar as decisbes da Assembleia Geral efou da
Diretoria.

3. Deixar de observar os principios e normas de procedimentos decorrentes do
Cadigo do Direito Candnico e do direito particular, adotados pela AFMB.

4. Deixar de participar das acOes e ou descumprir os mandatos delegados
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pela Diretoria.
Paragrafo 3°. — PARA EXCLUSAO:

1. Por vontade prépria da associada ou falecimento.

2. Por condenagao pela pratica de crime, com transito em julgado, em face
das Leis, positivadas no Pais. '
3. Por afastamento das atividades da AFMB, por mais de seis meses, sem autorizacdo
da Diretoria.

Paragrafo 4°. A qualidade de associada sera extinta e intransmissivel, em
caso de desligamento (afastamento ou excluséo) ou em caso de falecimento.

Paragrafo 5°. Pela admissao, afastamento, exclusdo, abandono, rendncia ou
qualquer outra forma de saida, a nenhuma associada, ou a seus herdeiros, a
qualquer titulo, sera licito pleitear ou reclamar direitos, salarios, indenizag3o,
restituicGes, subsidios ou prestacdo de alimentos, vantagens e beneficios, sob
qualquer forma, titulos ou pretexto pelos servigos a qualquer tempo prestados a
AFMB.

Artigo 7° - CONSTITUEM-SE EM DIREITOS E DEVERES DAS ASSOCIADAS DA
AFMB:

Paragrafo 1°. DOS DIREITOS:
1. Participar da Assembleia Geral da Associacg3o.

2\Votar, quando associada, independentemente da categoria, exceto na hipotese
prevista no paragrafo 2° do Artigo 5° do presente estatuto. .

3.Ser votada para cargos de Presidente, Vice-Presidente, 12 Secretaria, 22
Secretaria, e membro do Conselho Fiscal, devendo na hipotese, estar associada,
na qualidade de efetiva, ha no minimo, 05 (cinco) anos.

4.Gerir os bens e recursos que lhe forem confiados pela Diretoria, atendendo
aos normativos da Instituicido e mediante & prestacdo de contas, de carater
obrigatdrio, nos prazos estabelecidos pela Diretoria, para tanto.

5 Apresentar propostas para estudo e discussdes, sempre observando os objetivos e
finalidades da entidade.

Paragrafo 2°. DOS DEVERES:
1. Cumprir e respeitar o presente Estatuto e o Regimento intemo.

2. Cumprir e respeitar as decisbes da Assembleia Geral da Associacdo e da
Diretoria.

3.Cumprir os principios e nomas de procedimentos decorrentes do
Cdédigo do Direito Candnico e do Direito Proprio.

4 Cumprir as acdes e os mandatos delegados pela Diretoria.
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5.Administrar os bens e os interesses da AFMB para que estejam sempre a
servico dos objetivos institucionais.

6.Apresentar relatorios das respectivas prestagbes de contas pela utilizagdo
dos bens e recursos da AFMB.

7. Manter conduta compativel e colaborar na realizagdo dos fins religiosos, |
educacionais e sociais da AFMB.

Artigo 8° - As associadas ndo respondem pelas obrigagbes da AFMB, ainda que
subsidiariamente. ¥

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO E ADMINISTRAGAO

Artigo 9° - A ASSOCIAGAO FRANCISCANA MARISTELLA DO BRASIL-AFMB,
sera administrada:

I - pela Assembleia Geral,
Il - pela Diretoria,
llI- pelo Conselho Fiscal.

Artigo 10° - A ASSEMBLEIA GERAL é o érgédo soberano da Institui¢do, sendo
constituida pelas associadas em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Artigo 11° - Compete a Assembleia Geral: o
| - Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal.

I - Destituir a Diretoria e o Conselho Fiscal.

lll - Alterar os Estatutos.

IV - Decidir sobre a extingdo da AFMB, nos termos dos artigos 28 e 29.

V - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, fransferir, gravar ou permutar bens
patrimoniais.

VI - Aprovar o regimento interno.

Vi - Deliberar sobre abertura de novas Filiais ou Unidades de atuacio e extingdo das
ja existentes.

Vil - Apreciar e aprovar o relatdrio geral das atividades e a prestac@o de contas da
Diretoria.

IX - Aprovar o programa de acao apresentado pela Diretoria.

X - Contrair dividas superiores ao valor da receita

s, jeto @d% f@y




[ i S R //(?

Paragrafo 1°. Para deliberar sobre a destituicio dos administradores, extingdo da
Associagéo, reforma dos estatutos, alienagdo e oneragdo de bens imoéveis, a
Assembleia Geral sera convocada em carater extraordindrio, e a decisdo sé
podera ser tomada em primeira convocagio, por maioria de 2/3 (dois tercos) de
todas as associadas com direito a voto ou com pelo menos 1/3(um terco) nas
convocagdes seguintes.

Paragrafo 2°. Em nenhuma hipotese, qualquer membro da Diretoria, do Conselho
Fiscal ou quaisquer associadas podem conceder empréstimos, avais, ou fiancas
em favor a quem quer que seja.

Artigo 12°. - A ASSEMBLEIA GERAL realizar-se-4 ordinariamente, uma vez por
ano, para:

I - Apreciar o relatorio anual da Diretoria.
It - Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal.

Artigo 13° - A Assembleia realizar-se-a extraordinariamente quando necessario,
e sera convocada pela Diretoria, pelo Conselho Fiscal ou por requerimento de 1/3
(um tergo) das associadas quites com as obrigagdes junto a AFMB.

Artigo 14° - A convocagdo da Assembleia Geral sera feita pela Diretoria ou por
1/3 (um tergo) das associadas, por meio de edital afixado na Sede da Instituico e
comunicagOes eletrnicas ou circulares com antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias.

Paragrafo Gnico: Qualquer Assembleia Geral sera instalada em primeira
convocagdo com a presenca de 2/3 (dois tergos) das associadas e, em segunda
convocagao, com no minimo, 1/3 (um terco).

Artigo 15° - COMPOSICAO E ATRIBUICOES DA DIRETORIA: A Diretoria é
constituida por Presidente, Vice-Presidente, Primeira Secretaria, Segunda
Secretaria e Tesoureira, sendo Presidente e Vice - Presidente, eleitas para o
mandato de 04 (quatro) anos, podendo ser reeleitas para um segundo mandato.

Paragrafo Unico: Os demais membros da Diretoria poderdo ser reeleitos para
demais outros mandatos consecutivos.

Artigo 16° - A Diretoria, que se reunira no minimo bimensalmente, ficando
facultada a possibilidade de realizacdo de reunido na modalidade virtual
(telepresencial), com utilizagdo de recursos eletronicos que assegurem a
identificac@o das participantes e gravacao dos trabalhos, competindo:

| - Elaborar e executar o programa anual de atividades.
Il - Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatorio anual.

Il - Articular-se com Instituicdes Publicas e Privadas para mutua colaboragdo em
atividades de interesse comum.
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V - Admitir e afastar associadas.
VI - Nomear os diretores das filiais e outros estabelecimentos.
VIl - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o regimento interno.

Vil - Elaborar o regimento interno da associagdo, obedecendo aos dispositivos

legais.

IX — Resolver e deliberar quanto a possiveis casos omissos ao presente
Estatuto.

Artigo 17° - Séo atribuigdes da Presidente:

| - Representar a AFMB judicial e extrajudicialmente, Ativa e Passivamente, podendo
constituir procuradores para tal fim.

I - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e o Regimento Interno.
Il - Presidir a Assembleia Geral.

IV - Convocar e presidir as reunides da Diretoria.

V - Gerir a adminjstracdo ordinaria.

VI - Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias.

Vil - Emitir e endossar cheques, ordens de pagamento, e ou outras transferéncias
bancarias. ®

Vill - Exercer o voto de desempate nas decisbes das Assembleias Gerais e da
Diretoria.

IX — Obter certificacao digital.
Artigo 18° - Compete a Vice-Presidente:
I - Substituir a Presidente na sua auséncia ou impedimentos.

I - Assumir o0 mandato, em caso de vacancia, na hipétese do mandato da diretoria, faltar
um ano para seu término.

Ill - Prestar total colaboragéo a Presidente.

Artigo 19° - Compete a 1* Secretaria:

| - Secretariar as reunides da Diretoria, da Assembleia Geral e redigir as atas.
I - Publicar todas as noticias das atividades da Entidade.

Hi- Manter em ordem e atualizados os servicos pertinentes a funcao.
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IV - Substituir a Vice-Presidente em suas auséncias e impedimentos e sucedé-la em
caso de vacancia.
Artigo 20° - Compete a 22 Secretaria:
I - Substituir a 12 Secretaria em sua auséncia e impedimentos.
It - Prestar colaboragéo a 12 Secretaria.

Artigo 21° - Em caso de vacancia do cargo de 2" Secretaria, a Diretoria
escolhera uma associada para exercé-lo até o final do mandato da Diretoria.

Artigo 22° - Compete a Tesoureira:

I - Manter a contabilidade da Associagio.

Il - Apresentar, mensalmente, a Diretoria, balancete das receitas e despesas.
Il - Apresentar relatorios de receitas e despesas sempre que forem solicitados.

IV - Contabilizar rendas, auxilios, alugueis e donativos, mantendo em dia a
escrituracao.

V - Pagar as contas autorizadas pela Presidente.
VI - Apresentar o relatério financeiro para ser submetido a Assembleia Geral.
VII - Apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal.

Vil - Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
Tesouraria.

iX - Manter todo numerario em estabelecimento bancarioffinanceiro.
X — Apresentar 0 orgamento anual.

Xl — Assinar e fomecer informagdes financeiras destinadas as instituices
bancariasffinanceiras, para atualizagio cadastral.

Artigo 23° - O Conselho Fiscal sera eleito pela Assembleia Geral para um mandato
de 04 (quatro) anos, com direito a reeleicdo e compor-se-a de 03 (trés)
associadas e suas respectivas suplentes.

Paragrafo Gnico: Em caso de vacancia, o mandato serd completado pela
respectiva suplente, até o seu término.

Artigo 24° - Compete ao Conselho Fiscal:
I - Examinar os livros de escrituragao da Entidade.

It - Examinar o balancete semestral, apresentado pela Tesoureira, opinando a respeito.
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Il - Apreciar e aprovar os balangos e inventarios que acompanham o relatério anual
da Diretoria.

IV - Opinar sobre aquisi¢cdo e alienagdo de bens.

Paragrafo unico: O Conselho Fiscal reunir-se-4 a cada 06 (seis) meses e
extraordinariamente, sempre que necessario, juntamente com a Diretoria.

Artigo 25° - Considerando a Imunidade Tributaria de que trata o § 7° do Artigo
195 da Constituicdo Federal, e atendendo aos requisitos da Lei Complementar
n® 187/2021, os dirigentes, conselheiras, associadas, instituidoras ou
benfeitoras, ndo recebem, da AFMB, remuneragéo, vantagens ou beneficios,
direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das
competéncias, das fungdes ou das atividades que lhes sejam atribuidas pelos
respectivos atos constitutivos, também a AFMB, ndo distribui resultados,
dividendos, bonificagbes, participagdes ou parcela do seu patriménio sob nenhuma
forma ou pretexto, em razdo das competéncias, fungdes ou atividades que lhes
sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO

Artigo 26° - O. Patriménio da Associagdo Franciscana Maristella do Brasil é
constituido de:

I - Rendas provenientes de seus bens, servigos, alugueis e também financeiras.
Il - Subvencdes dos poderes publicos.

lil - Bens moveis, imoveis, veiculos, semoventes e titulos de crédito.

IV - Doagdes de pessoas fisicas e juridicas, de forma monetaria ou bens.

Artigo 27° - DA APLICACAO DOS RECURSOS

Paragrafo 1° - A AFMB aplica suas rendas, seus recursos e eventual resultado
operacional, superavit, integralmente no territério nacional, na manutencgao e no
desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Paragrafo 2° - Aplicar as subvencbes e doagOes recebidas, nas finalidades a que
estejam vinculadas.

Paragrafo 3° - Nao distribui resultados, dividendos, bonificagbes, participactes
ou parcelas do seu patriménio, sob nenhuma forma ou pretexto.

Artigo 28° - A AFMB sera dissolvida por decisdo da Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim quando se tomar inviavel
a continuagéo de suas atividades.

Artigo 29° - Em caso de dissolucdo ou extingdo da AFMB, por decisdo da
Assembleia Geral Extraordinaria, especialment; convocada para esse fim
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quando se tornar invidvel a continuacdo de suas atividades, eventual
patrimonio existente e ou remanescente, sera integralmente revertido para
entidades beneficentes com objetivo social relacionado a educacdo,
devidamente certificadas, ou na falta destas, para entidades publicas voltadas
a educacao e assisténcia social.

CAPITULO V
Da Eleicdo e Posse da Diretoria

Artigo 30° - Até o dia 21 de novembro — data em que se comemora o dia de Nossa
Senhora da Apresentacdo — do ano que anteceder o término do mandado da diretoria,
devera ser efetivado pela 1 Secretéria e na sua falta, pela 2* Secretéria, elaboracéo de
edital de convocacao, para a eleigao e posse da nova diretoria.

Artigo 31° - O Edital de convocacdo para eleigdo, devera ser disponibilizado para
conhecimento de todas as associadas com direito a voto, indicando data e horario da
realizacao da eleicao e posse da nova diretoria.

Artigo 32° - A Eleicdo e Posse da Nova Diretoria sera sempre realizada na segunda
quinta-feira, do més de janeiro, do ano que compreender o término do mandato da
diretoria anterior.

Artigo 33° - Enquanto n&o for efetivado o regular e necessario registro da ata de Eleicéo

e Posse, da nova diretoria, pelo Cartério Competente, a diretoria anterior continuaré com
plenos poderes para gerir as contas-correntes e operacgoes financeiras junto aos Bancos

e correlatos, que a AFMB mantenha vinculo contratual e necessite movimentar suas
contas para cumprir e satisfazer seus compromissos e responsabilidades financeiras,
com liquidez e adimpléncia.

CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 34° - O presente ESTATUTO podera ser reformado, no todo ou em
parte, a qualquer tempo, por decisdo da maioria de 2/3 (dois tercos) das
associadas presentes em Assembleia Geral, especialmente convocada para tal
fim, e entrara em vigor, na data de seu registro em cartério.

Paragrafo 1° - Fica facultada a possibilidade de convocacgdo por Edital, das
associadas, com direito a voto, para participarem conjuntamente da realizagéo da
Assembleia Geral e/ou Extraordinaria, podendo ser utilizado recursos tecnolégicos
de comunicagdo, para realizacdo presencial efou virtual, na hipotese de
impossibilidade de deslocamento em sua maioria, sendo permitida inclusive
votacdo a distancia, podendo ser realizada assembleia, presencialmente, no
edificio da Sede da Entidade, ou também em outro local, a ser definido
previamente por ocasiao da convocagao por edital.

Paragrafo 2° - Fica facultada a possibilidade de manifestagdo das associadas,
com direito a voto, na Assembleia Geral ordinaria e/ou Extraordinaria, quando sua
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ocorréncia for definida por meio eletrnico, virtual, e que assegure identiﬁcagéo/
das associadas e também com seguranga de voto, tudo definido por ocasido do
Edital de Convocagdo, quanto a forma em que sera realizada a reunido,

produzindo os mesmos efeitos legais da assinatura presencial por ocasido da
Assembileia.

Artigo 35° - A interpretacdo deste ESTATUTO, nos casos dibios ou omissos,
sera dada pela Diretoria, e referendada quando necessario pela Assembleia
Geral.

Artigo 36°- O presente Estatuto foi reformado e aprovado na reunido da
Assembleia Geral ordinaria, realizada no dia 27 de abril de 2024, no
estabelecimento da AFMB, denominado Colégio Regina Coeli, na cidade de
Limoeiro-PE, com a presenca das associadas, de conformidade com a relacao
anexa, revogando-se os Estatutos ou registros anteriores.

Artigo 37° — DA ATUAL DIRETORIA E CONSELHO FISCAL DA ASSOCIACAO
FRANCISCANA MARISTELLA DO BRASIL COM MANDATO ATE 12/01/2026.

DIRETORIA:
Presidente
: /
FétMaiva , brasileira, solteira, bacharela em Direito, religiosa, I
| I S D B D

I Bl brasileira, solteira, pedagoga, religiosa, [ I
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Edna Maria da Sil leira, solteira, pedagoga, religiosa, [l W
I = 1 LI I 1T
- | B

Tesoureira:

H I l g -j__ n religiosa,
I l ] ] -
Il Timbatiba - PE. CEP: I

2° TITULAR: Elma de Melo Femaz, brasileira, solteira, pedagogaggeligiosa, Il Il
I S S S (o S S i s m

L N P

1 1
N I B B B Aaio, brasieia, solteira, professora,
reigiosa, I IS s NN D .

H I . - I B brasileira, solteira, enfermeira,
refigiosa, I - ..da I 1 I |
I B I - B

Presidente:

Fatima de Sousa Paiva, brasileira, solteira, bacharela em Direito, religiosa, I
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Vice-Presidente:

Maria do Socorro Pereira de Brito, brasileira, solteira, administradora, religiosa, I 1N
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= CARTORIO DO REGISTRO CIVIL DA GRAGA - 4° DISTRITOYANT,
o 3 Av.Jodo de Barros - Espinheiro - Recife - PE - Fone: (81) 4543
—a Cleide Amélia Gouveia Vanderlei - Oficial
2 3 Bel. Marcus Antonio de Azevedo Beltréo Jinior - 1° Substituto / Bel. Bruno de Al

Reconhego por semelhanga a firmz.indicada de
MARIA DO SOCORR

que confere cf s

Rasifs, 14-ds-5

\ da verdade.

Geandeison Fen'ais da evente autorizado) w :
Emal: R$ 4,75 TSNR R$ 1,06 FERG RS MRS 0.05 FUNSEG
R$ 0,11 1SS R$ 0.26 Total R$ 6.76
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Primeira Secretaria:

Maria das Gragas Costa, brasileira, solteira, pedagoga, religiosa, --_-
a 1 1 1 11 11 T I 1T 1
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